Les amis de

respect, reconnaissance
& valorisation

é) crmenoy

Numéro n°2 | 15/11/2023
L’EDITORIAL

Amis de Germenoy lors de son Assemblée Générale du 23 juin 2023.
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J'en suis fier et je ferai mon possible pour répondre a tous les enjeux
qui se présentent.

Je profite de cet édito pour avoir une pensée pour Monsieur Luc Alix,
travailleur de I'ESAT des Gémeaux décédé brutalement et remercie
chaleureusement Messieurs Eric Combal et Jean-Paul Millet qui ont
pu assister aux obséques et me représenter ainsi que les membres
du Conseil d'Administration. Selon moi, c'est également le role des Administrateurs que
d'étre présents auprés des salariés et des familles.
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J'ai également une pensée particuliére pour Stéphane Dewailly qui m‘a fait connaitre Les
Amis de Germenoy ainsi que pour Roger Aubert pour tout le travail accompli, la confiance

accordée et sa présence a venir pour les précieux conseils qu'il saura prodiguer. RlatE o Sy i[O [ p.3

Le travail mené s'inscrira dans la continuité de mon prédécesseur et je m'attacherai plus
particulierement a suivre ['évolution des trois Plateformes, et a concrétiser le
rapprochement avec CLEAH.
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ADG hors les murs

Les Gémeurs, mis a I’honneur!

Jinsiste sur limportance du travail en équipe, dans l'optique d'une confrontation
constructive des échanges dans le respect de chacun, et ce, pour faire émerger les
meilleures décisions possibles.

Pour finir, je souhaite a tous de bons travaux, dans un contexte ou les taches a accomplir
ne manquent pas.

Jean Pineau, Président

Une expérience a renouveler

- Jérémie (malentendant), Estelle A l'occasion de l'inauguration du Jardin partagé sur la commune
o — (malentenaante) et Moussa (malvoyant),  de Pontault-Combault, la Mairie, en partenariat avec le Centre
. e résidents des foyers Clémentine ont témoigné  Social « la Mosaigue » et le GEM de I'échappée Belle se sont

w» lors dune journee de sensibilisation & la  retrouvés avec les citoyens pour partager un moment convivial.
deficience auditive (plus particulierement a la e Maire, ainsi )

Langue des Signes Francaise) et a la que

déficience visuelle, dans une école primaire du  M.Merminod
94, auprés de 35 éleves (CE2 et CMI), Directeur
accompagné par Camille, Lesley, Jean- général de

Nicolas, Marion, Marylaure et Maud, les
professionnels du  foyer dhébergement
Clémentine qui ont pris plaisir a organiser et a
participer a cette journée.

Une partie théorique a été présentée aux
éleves sur les spécificités des déficiences

|'association «
les amis de
Germenoy  »
dont fait partie
le GEM de
I'échappée

visuelles et auditives a un niveau adapté aux Belle, et
classes présentes. S'en est ensuite suivi, des ateliers ludiques de mise en situation  Delphine  du
afin qu'ils puissent essayer de se mettre dans la peau d'une personne sourde ou  Centre Social « i
aveugle. Ils ont notamment eu l'opportunité d’essayer du matériel que les la Mosaique » ont présentés les différents structures qui
résidents utilisent au quotidien. participent a I'aménagement du Jardin, puis un pot de I'amitié
Pour remercier I'ensemble des professionnels et les résidents, les enfants ont @ été offert, et différentes activités de plein air ont été
préparé une surprise : une chanson en LSF (un chantsigne). Quelle surprise de  Proposees par le Centre Social et les Gémeurs du GEM: Molkky,
découvrir plusieurs jours plus tard, une boite de chocolat, des pates de fruits et ~Badminton, Jeux de Cartes (Tarot et Uno), et des ateliers
pleins de petits mots de remerciements ! pIantations,’ arrosages et récoltes dans le jardin. Ce fut une trés
Cette premiére expérience en milieu scolaire fut trés enrichissante et les trois ~ belle journée !
résidents étaient contents et surtout fiers de leur intervention.
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L’'innovation en action

Des formations collectives !

Les 27 et 28 juin s’est déroulée une formation sur Autodéetermination des
personnes en situation de handicap animée par Campus Formation et
supervisé par Martin CAOUETTE  (Professeur au Département de
psychoéducation de I'Université du Québec a Trois-Rivieres - Titulaire de la
Chaire Autodétermination et Handicap) : deux journées pleines de bonne
humeur !

Un concept mieux appréhendé dans ses dimensions théoriques et pratiques
avec des outils a la clé. Les équipes des GEM, des Résidences accueil et du
SAVS-SAMSAH des Amis de Germenoy ont pu partager leurs réflexions,
échanger sur leur positionnement, travailler ensemble en petits ateliers.

D’ARCHIMED HANDICAP a la

formation personnalisée
proposée par la STARAQS

(Structure d'Appui Régionale a la Qualité des soins
et a la Sécurité des patients d'Ile-de-France), une
collaboration partenariale a la Maison d’Accueil
Spécialisée du Val-de-Seine.

Comment rendre plus sure et mettre en place une
culture « qualité et sécurité » sur le circuit du
médicament ? Cest la question constante de toute infirmiére coordinatrice
d'une structure médicalisée

2021 : Eureka ! ARCHIMED HANDICAP voit le jour

Un audit construit par I’ARS et 'OMEDIT (structure d’appui et d’expertise
dans la domaine du médicament et des dispositifs médicaux) est proposé
en réponse aux besoins des structures médico-sociales. Tout y est scruté :
L'organisation, la gestion des risques, le dossier patient, la coordination, la
prescription, la préparation, la dispensation, le stockage et la gestion des
StOCkS Restitution des résultats

Sur la MAS, en petite équipe,

l'audit est réalisé ! Actions
prioritaires, non prioritaires :
un premier plan d‘action !
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2022 : La MAS s'inscrit I I
L s — |

dans la formation a la carte
. I I
proposé par la STARAQS. ... = .
Elle participe, le plus souvent - I

en Visio, aux formations
proposées parmi lesquelles :
I'analyse des Evénements
indésirables liés au circuit du —
médicament, la prise en charge médicamenteuse en Etablissement médico-
social pour personne handicapée.

- oo

2023 : Un nouvel élan décisif : le parcours accompagné

28 février : branlebas de combat a la MAS. Le médecin responsable de la
formation accompagnée de la Starags est sur la structure toute la matin,ée.
Autour d’elle directeur, Infirmiére Coordinatrice Diplomé d’Etat
Coordinatrice de la MAS et de 'EAM Les Prés-Neufs, le médecin de la MAS,
les pharmaciens en charge de la PDA (Préparation des Doses a Administrer)
et une infirmiére.

Avec la rapidité d'une experte, Le circuit du médicament dans toutes ses
phases est analysé, l'infirmerie visitée, les chariots de médicaments scrutés,
les professionnels interrogés, des solutions adaptées proposées !

Un nouveau plan d’action nait totalement ciblé, adapté. Les axes de travail
sont dessinés, les acteurs désignés et des indicateurs réalistes sont
trouvés. Deux autres temps sont programmés pour accompagner la mise
en ceuvre de ce nouveau plan.

Une longue et belle collaboration au service de la qualité et de la sécurité
de notre circuit. A nous d'y travailler maintenant avec persévérance ! RDV
en 2024 pour un nouvel audit Archimed handicap ; promis nous vous
enverrons le résultat ! Tout sera passé au vert !

%

Un partenariat « solidaire » aux foyers
Clémentine

Durant 8 mois (de novembre 2022 a juillet 2023), 'EANM Clémentine
a accueilli Flora et Elise d’Unis-Cité pour leurs services civiques . tous
les mercredis de 11h a 19h, elles ont accompagné les résidents des
foyers en situation de handicap sensoriel avec troubles associes, dans
des activités en lien avec les projets personnalisés des résidents et du
projet dEtablissement, en collaboration et avec laccord de Iéquijpe
éducative.

Flora et Elise ont vécu cette aventure humaine unique ou elles ont
réussi a faire sortir certains résidents de leurs zones de confort et les
accompagner vers un nouvel horizon. En paralléle, les résidents ont
également pu les sensibiliser au handicap et au métier du social (but
de l'accompagnement, qu'est-ce qu'un projet social, etc.). Pour
cléturer cette riche expérience, un golter festif a été organisé ou
résidents et d'autres membres d’Unis-Cité étaient présents, afin de se
dire « au revoir » et méler toutes les générations entre elles.
Ensemble sur le terrain, ils ont appris a se connaitre et a s’enrichir de
leurs différences. On peut dire a bient6t Unis-Cité : le partenariat est
reconduit I'année prochaine !

De la persévérance

Gréce a sa tutrice qui a limité le budget mensuel de Bruno, celui-ci a
pris la décision de diminuer sa consommation de cigarettes pour ne
pas impacter son pouvoir dachat.

Avant de démarrer sa démarche au
mois de Mai, Bruno fumait jusqu'a
un paquet par jour soit 20
cigarettes. Grace a
I'accompagnement d'un psychiatre,
d’une addictologue et de I'équipe de
I'EAM, Bruno a diminué sa
consommation de 2 cigarettes par
mois.  Aujourd’hui, au  mois
d’octobre, il est a 12 cigarettes par
jour.

Ce n'est pas tous les jours facile
mais Bruno ne « lache pas le
morceau » comme il le dit a sa
maman et a ses proches. Son

- souhait et son objectif sont de
pouvoir ensuite aider d‘autres résidents a diminuer la consommation
de tabac par son expérience. Nous souhaitons a Bruno plein de
courage et des félicitations bien méritées !

Le mois de novembre est le mois sans
tabac!

Des kits sont a votre disposition dans les
établissements mais vous pouvez égalemement
vous inscrire sur le site « Mois sans tabac » pour
des informations.
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Grand succes lors des élections du CVS et des délégués de la Plateforme Emploi

Pour la premiére fois au sein de ’Association, les élections des représentants des CVS des 3 ESAT sont organisées simultanément,

Environ 260 électeurs ont été appelés aux urnes le 12 octobre. Autre nouveauté : suite au
décret du 13 décembre 2022 sur la transformation des ESAT, I'ensemble des travailleurs de
la Plateforme Emploi élisent désormais des délégués. Au total, ce sont 8 titulaires CVS et 3
délégués qui sont élus, sans compter les suppléants ! En plus des réunions de CVS sur
chaque ESAT, une instance mixte inter-ESAT réunissant tous les représentants élus CVS et
délégués sera mise en place et permettra des rencontres réguliéres sur la Plateforme Emploi.
De quoi renforcer le pouvoir d’agir des travailleurs des ESAT des Amis de Germenoy et de
faire progresser les droits des personnes accompagnées !

Les résultats ont été affichés le jour-méme en fin d’'aprés-midi dans chaque ESAT. Au total,
245 travailleurs ont été invités a exprimer leur choix. 187 ont voté, soit un trés beau taux
de participation de 76. 33 % !

Un grand merci aux équipes investies pour leur précieux relais aupres des travailleurs. Et un

remerciement appuyé pour toute cette organisation, en particulier : les secrétaires,
éducatrices, les cadres (Emily et Frédérique notamment), latelier reprographie de

Germenoy, pour toute cette mise en ceuvre.

Bravo aux nouveaux élus. Et enfin une belle legon de citoyenneté au niveau du taux de participation que le milieu ordinaire peut envier aux ESAT !

La vie des établissements

C’est du propre a I'ESAT « Les Ateliers de
Germenoy »

La blanchisserie a été rénovée ! Désormais, les travailleurs peuvent exercer
dans des conditions de travail plus ergonomique et avec un traitement du
linge respectant les régles d’hygiéne. Investissement dans de nouvelles
machines, nouvel aménagement avec « une marche en avant »: le linge
propre et le linge sale ne se croisent plus afin d'éviter toute contamination.
Ainsi, la blanchisserie rénovée offre de nouvelles perspectives

professionnelles et un meilleur confort tant pour les travailleurs que pour
les clients accueillis, notamment, grace a une surface dédiée, la boutique,
permettant des conditions d’accueil clients plus agréables.

Rencontre
inter-structure

a renouveler

Le 24 Juillet dernier, les éducateurs ont
mené un tournoi de pétangue inter-
structures (Résidences Accueil et GEM
de lassociation).

Les participants ont montré leur
enthousiasme malgré les gouttes de
pluie occasionnelles et ont su maintenir
une ambiance chaleureuse. Entre les
lancers précis et les sourires partagés,
I'esprit sportif et la camaraderie étaient
a I'honneur. Un moment ou le plaisir du
jeu a triomphé sur les nuages.

EFICACE poursuit son redéploiement !

Tout en répondant aux quelques
@ sollicitations ~ provenant de ['extérieur,
['Organisme  confirme sa volonté de

répondre aux besoins des établissements
des Amis de Germenoy.

EFICACE

Conseil et formation
Ainsi, dans les prochaines semaines, une
- action de formation sur le théme «Handicap
et Vieillissement : adapter son accompagnement» est programmée
pour I'EAM Les Prés Neufs et une autre, «Etre représentant des
personnes accueillies, la fonction de délégué — Siéger au CVS», est
mise en place pour 'EANM Clémentine. Ce théme du Conseil de la Vie
Sociale devrait revenir en 2024.
Justement, quelles sont les thématiques portées par le nouvel
EFICACE ? Nous vous livrons ici les premiéres orientations de la
commission formation :
e La prévention de l'agressivité, de la violence et du conflit
e La bientraitance
e  L'accompagnement
psychiques
. La création et/ou I'animation d’un espace Snoezelen
e Le secourisme, y compris les premiers secours en santé
mentale
e Lincendie et I'évacuation
Et plus particuliérement pour les Travailleurs Handicapés :
e  L'hygiéne au travail

La page EFICACE du futur site internet de I’Association permettra de
diffuser le contenu de ces programmes. Il pourra étre adapté en
fonction des attentes des structures et des futurs apprenants
(professionnels d’‘encadrement, personnes accueillies, travailleurs
handicapés,...). Néanmoins, la réalisation de ces actions de formation
dépend de la disponibilité de formateurs qualifiés et/ou d’intervenants
spécialisés, en capacité de répondre aux exigences exprimées.
L'offre de formation a été volontairement réduite. Pour autant, le
prochain catalogue de prestations n'est pas figé. D'autres sujets
émergent déja comme celui de la pair-aidance.

Ainsi, en réponse a un besoin particulier de la MDPH77, EFICACE
s'applique a monter un parcours de formation a destination de 7
nouveaux pair-aidants du territoire seine-et-marnais.

En paralléle, I'Organisme de formation tend a se positionner comme
un service de conseil pour élaborer des programmes de formation
aupres d'établissements du secteur médico-social.

EFICACE ne manquera pas de vous informer de ses futures
orientations et réalisations !

des personnes avec troubles
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Les 10 ans et les 20 ans : Ca se féte !

Le 17 juin a eu lieu I'événement qui fétait les 20 ans de la MAS du Val-de-
Seine, établissement accueillant des adultes polyhandicapes.

A cette occasion, se sont retrouvés les familles, les administrateurs, les — '

partenaires et les élus avec les personnes accompagnées et les équipes de
la MAS pour partager
ensemble cette journée.
Monsieur Jean-Luc EMO,
directeur de la
plateforme Hébergement
et Soins et ses équipes
ont donné le coup d’envoi
a partir de 12h autour
d'un cocktail
déjeunatoire suivi d’un

.
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Fétes d’'été aux foyers Clémentine

a’p,ré,s-midi ~ plein o R Le vendredi 21 juillet aprés-midi, avait lieu la féte d'été des foyers
d'événements qui ont permis de remonter le temps jusqu'en 2003 grace  émentine. Ce temps de partages et de bonne humeur a rassemblé
notamment a des invites surprises. les résidents et les salariés, autour de divers jeux tels que des jeux

Travailleurs et salariés se sont réunis & I'ESAT Les Ateliers de Germenoy le  €n bois d'antan, des jeux de société, du tir a l'arc.. et également

29 juin toute la journée autour d’un barbecue et des animations musicales.  l'activité phare des « clémentien.nes » : déjeuner ensemble ! Pour sa
L ) seconde édition, la féte était organisée sur le principe de I'’Auberge

L'EAM fétait le 27 septembre dernier ses 10 ans ! Espagnole : les colocataires de chaque appartement ont préparé et

Résidents, personnes accueillies et professionnels ont pu partager un repas  apporté des salades pour accompagner le barbecue et des desserts

dans une ambiance conviviale et festive.

L'aprés-midi, les portes de I'EAM étaient ouvertes a I'ensemble des familles

et partenaires. ?

Différents stands animés par les équipes et les personnes accompagnées

ont permis de réaliser une rétrospective sur ces 10 dernieres années :

projets éducatifs,

activités et sorties réalisées,

mesures et actions préventives en santé,

sport adapté,

mise en place des partenariats, etc

Félicitations a tous pour cette belle journée !

Fétes d'été des ESAT

Les 29 juin et 4 juillet derniers ont €té organisés des fétes d'eté meémorables | g 4 juillet, les équipes avaient organisé tout au long de la journée
pour les travailleurs des ESAT, grace a limplication de tous. des jeux pour 'ensemble des travailleurs sous forme d'ateliers : quizz

A Vaux-le-Pénil tout d’abord, une féte réunissant les ESAT IMO et Ateliers ~Musicaux, découvertes des saveurs, charades, ... Pour le dejeuner, un

de Germenoy. Des grillades et autres douceurs ont été proposés aux f0od truck proposait au menu : burger, fajitas, burritos, wrap, suivis

convives. S'en est suivie une animation de batucada avec démonstration de € douceurs !

Capoeira qui a permis de révéler de vrais talents parmi les travailleurs ! L'apres-midi, les convives ont pu se déchainer sur le dancefloor sur
une playlist particulierement appréciée de tous !
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