0
EFICACE

Conseil et formation

Le vieillissement de la personne en situation de
handicap : adapter son accompagnement

Le vieillissement des personnes en situation de handicap accompagnées au quotidien implique un bouleversement
des pratiques professionnelles des équipes. Il est nécessaire pour les structures d'accueil de penser
I'accompagnement en y intégrant le processus de vieillissement.

La formation propose de remobiliser les connaissances sur le vieillissement, de faire varier les
pratiques, tout en les adaptant aux capacités évolutives des personnes accompagnées.

PUBLIC CONCERNE PRE-REQUIS

Tout personnel des établissements sociaux et Aucun.
médicaux-sociaux accueillant des personnes
en situation de handicap.

OBJECTIFS OPERATIONNELS ET PEDAGOGIQUES DE LA FORMATION

2 jours (14 heures) e Renforcer les connaissances sur le vieillissement de la personne qui présente une
£ 3

psychose
12 PARTICIPANTS MAXIMUM e  Mettre en ceuvre des moyens d’accompagnement adaptés a la personne présentant
* une démence
FORFAIT INTRA e Savoir adapter sa posture professionnelle et son accompagnement en fonction de

I"évolution du vieillissement et de ses comorbidités
e  Organiser la prise en charge de la personne : de I'accompagnement psycho-éducatif a
REFERENCE la prise en soin
INTRA 002 e  Comprendre et accompagner la famille dans le vieillissement de la personne qui
présente une psychose

A partir de 2 800 € TTC
£ 3

Formatrice qualifiée, e  Module 1 : La personne agée, vieillesse et vieillissement
Psychologue clinicienne e  Module 2 : L'émergence de la démence
e  Module 3 : Le vieillissement et I'accompagnement du deuil
e  Module 4 : L'accompagnement de la personne handicapée vieillissante
e  Module 5 : Le positionnement professionnel face au vieillissement des personnes
accueillies
PROGRAMMATION Programme standard pouvant étre adapté aux besoins de votre structure.
Formation dans vos locaux,
dates de réalisation a définir
(2 jours consécutifs ou non) METHODES PEDAGOGIQUES ET MOYENS TECHNIQUES

e Apports théoriques, médicaux et psychologiques

. Mises en situation et/ou jeux de roles

e Analyse réflexive des pratiques a partir de situations vécues par les professionnels
(réflexion de groupe)

e  Supports sous formes d'images et/ou d'illustrations

DELAI D'ACCES A LA
PRESTATION

Aprés acceptation du devis,
la programmation de I'action
de formation se fera avec le
commanditaire

MODALITES D'EVALUATION

e  Recueil des connaissances et attentes au moyen d’‘un questionnaire individuel écrit
e  Evaluation écrite des acquis réalisée au moyen d’un questionnaire individuel

ACCESSIBILITE AUX e Questionnaire de satisfaction individuel écrit
PERSONNES EN SITUATION DE VALIDATION DE LA FORMATION
HANDICAP

e  Feuilles d’émargement a la demi-journée
e  Attestation de fin de formation pour I'apprenant
e  Certificat de réalisation pour le financeur

Nous consulter pour adapter
les modalités de mise en ceuvre :
referent.handicap@germenoy.asso.fr

EFICACE est certifié Qualiopi au titre de la catégorie actions de formation.
EFICACE est un service de I'association Les Amis de Germenoy, Impasse Niepce, a Vaux-le-Pénil (77000)
Conseils et inscriptions : QD 0684111913 ou (] eficace@germenoy.asso.fr
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